UNIVERSIDADE

ADBERTA

Formagao Continua de Professores > Género, Igualdade e Cidadania
CANDIDATURAS: de 02 de julho a 03 de setembro de 2018

Créditos / ECTS: 1,7 / 1,8 para efeito de progressdo na Carreira Docente
Duracgdo: 45 Horas | Inicio: 2018-09-10

Coordenadores: José Porfirio, Teresa Pinto

Custo: gratuito (Financiamento do POISE)

AVISO

Esta edicdo destina-se apenas a candidatos da regido Centro de Portugal Continental

ENQUADRAMENTO:

O curso centra-se na relagdo entre o Género (socializacdo, representacdes e comportamentos), a Igualdade
entre os sexos (vivéncia das relagdes pessoais e sociais) e Cidadania (normas e praticas coletivas que
sustentam a democracia). Privilegia-se a Igualdade de Género - um dos temas obrigatérios da Educacdo para
a Cidadania segundo a nova Estratégia Nacional — perspetivando-a como temadtica longitudinal a todos os ciclos
de ensino. O curso integra trés dimensdes: aquisicdo de conhecimentos e consciencializacdo das implicacdes
da socializacdo de Género no ensino e na educacao formal; a reflexdo sobre a relagdo entre Género e Curriculo
e entre Género e Pratica Pedagdgica; a concec¢do de estratégias e de atividades pedagdgicas e didaticas que
promovam a igualdade social e interpessoal de ambos os sexos. Os Guides de Educacdo Género e Cidadania,
destinados ao pré-escolar e aos ensinos bdsico e secundario, editados pela CIG, serdo um instrumento
essencial ao longo de todo curso, para: a reflexdo e o debate em grande grupo nas sessdes presenciais; a
selecdo de excertos dos Guibes, adequada aos perfis do formandas/os, e a reflexdo e debate sobre os mesmos,
em féruns de discussdo; a andlise de propostas de atividades dos Guides, de acordo com o contexto de cada
formanda/o, e a sua discussdo em subgrupos, entre formandos/as provenientes dos mesmos contextos; a
aplicacdo individual de atividades selecionadas por cada formando/a, a apresentacdo e a discussdo dos
respetivos processos, resultados, efeitos e condicionantes, em sessdes presenciais e em féruns de discussao,
sustentardo o equacionamento da continuidade a dar a aplicacdo dos Guides apds o termos da acdo, expresso
num relatério final, individual, sobre linhas de agao futuras.

DESTINATARIOS:

Docentes de todos os niveis de ensino: pré-escolar; 12, 22 e 32 ciclos do ensino bdsico; ensino secundario.
Técnicos/as especializados/as nas areas de natureza profissional, tecnoldgica, vocacional ou artistica dos
cursos dos ensinos basico e secunddrio (designadamente, Ensino Artistico Especializado, formacao
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técnica/tecnoldgica dos Cursos Profissionais, formagdo vocacional de Cursos de Educagdo e Formacgdo,
docentes/formadores/intérpretes de LGP).

OBIJETIVOS:

1. Capacitar docentes de todos os ciclos e de todas as areas disciplinares para a reflexdo critica (auto e hétero),
individual e coletiva, sobre as praticas profissionais e organizacionais, na 6tica do género;

2. Contribuir para as alteracdes que a incorporacdo da igualdade de género traz para as praticas educativas,
para os procedimentos pedagdgicos e organizacionais, para a definicdo e aplica¢do de critérios de sele¢do e
de exploracdo de materiais didaticos e para o desenvolvimento de projetos e de atividades educativas ao nivel
de escola;

3. Transversalizar a igualdade de género no curriculo;

4. Assegurar a formacgdo de docentes, conforme previsto na Estratégia Nacional de Educacdo para a Cidadania
— ENEG;

5. Viabilizar a Igualdade de Género como tema obrigatdrio e longitudinal de toda a escolaridade, conforme
previsto na ENEC;

6. Potenciar o entrosamento da Igualdade de Género com as outras tematicas da Educacdo para a Cidadania,
conforme previsto na ENEC;

7. Equacionar linhas de acdo que confiram continuidade ao processo de mudanca iniciado com a agdo e
corresponde a sua finalidade.

CONTEUDOS:

MODULO | - A ORDEM SOCIAL DE GENERO - 10h

Presencial: 3.30h
1.1 Conceitos de sexo e de género: descrever e compreender a realidade de homens e de mulheres
1.2 Esteredtipos de género e representagdes sociais de homens e de mulheres

Elearning: 6.30h
1.3 Papéis sociais de género e organizagdo social

1.4 Relagbes de género: hierarquias e relacbes de poder entre mulheres e homens; discriminacées
sexuais diretas e indiretas; violéncia de género.

Centro Local de Aprendizagem da Universidade Aberta em Cantanhede

c‘a ‘ Biblioteca Municipal de Cantanhede - Rua dos Bombeiros Voluntérios | 3060-163 Cantanhede
ABERTA oo 231410879 | 915 676 340 | CLA.Cantanhede@uab.pt | www.facebook.com/CLA.UAb.Cantanhede


http://www.uab.pt/web/guest/organizacao/servicos/servicos-desconcentrados/cla/cantanhede
http://www.facebook.com/CLA.UAb.Cantanhede

UNIVERSIDADE

ADBERTA

e Competéncias:

1. Desconstruir os esteredtipos de género presentes na socializacdo de mulheres e de homens e nas relacdes
sociais entre umas e outros;

2. Compreender a relagdo entre esteredtipos e socializacdo de género, desigualdades sociais e discriminacgoes
sexuais.

3. Tomar consciéncia da influéncia dos esteredtipos de género na atividade pedagdgica, individual e coletiva;

4. Perspetivar a educacao para a cidadania na ética das relagbes sociais de género;

MODULO II - GENERO, EDUCACAO E CURRICULO - 10h
- Elearning: 5.30h

2.1 As diferentes dimensdes do curriculo (formal, informal, oculto, nulo...)

2.2 Comunicacdo, linguagem e recursos pedagogicos: (in)visibilidades e estereotipias
- Presencial: 1h e Elearning: 3.30h

2.3 Género, saberes e competéncias: conhecimento e memoria.

e Competéncias:

1. Desconstruir os esteredtipos de género presentes na gestdo do curriculo e dos programas e na atividade
pedagdgica, individual e coletiva;

2. Perspetivar a educagdo para a cidadania na dtica das relagdes sociais de género, no quadro, quer do
conhecimento disciplinar, quer da comunicagao escolar.

3. Alterar a pratica profissional desenvolvendo estratégias pedagdgicas integradas que concorram, de facto,
para que a igualdade seja estruturante da identidade individual e coletiva de raparigas e rapazes;

MODULO III - AREAS E DIMENSOES DE INTERVENGAO EDUCATIVA - 5h
Presencial: 2.30h e Elearning: 2.30h

3.1 Género, espagos, ambientes e interacGes entre os sexos

3.2 Género, autonomia, (cor)responsabilidade e liderancga

3.3 Género, corpo, saude e cuidado.
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e Competéncias:

1. Desconstruir os esteredtipos de género presentes na gestao do curriculo e dos programas e na atividade
pedagdgica, individual e coletiva;

2. Perspetivar a educacdo para a cidadania na ética das relagdes sociais de género, no quadro, quer das
dindmicas organizacionais escolares, quer das dinamicas de relacionamento pessoal e coletivo, nos
diferentes espacos da escola, formais e ndo formais;

3. Alterar a pratica profissional desenvolvendo estratégias pedagdgicas integradas que concorram, de facto,
para que a igualdade seja estruturante da identidade individual e coletiva de raparigas e rapazes;

4. Integrar a dimensdo da igualdade de género na cultura organizacional escolar, de forma transversal,
continuada e sustentada;

5. Utilizar diversas ferramentas e instrumentos, adequando-as ao respetivo contexto profissional.

MODULO IV - GENERO E CONHECIMENTO NAS DIFERENTES AREAS CURRICULARES/CIENTIFICAS — 10h
Elearning: 4h

4.1. A transversalizacdo da perspetiva de género na construcdo do conhecimento

4.2. Do conhecimento produzido ao conhecimento ensinado: desfasamentos e enviesamentos
Elearning: 1h e Presencial: 5h

4.3. Aplicagao do género como categoria de andlise dos materiais pedagdgicos nas diferentes
disciplinas.

e Competéncias:

1. Desconstruir os esteredtipos de género presentes na gestdo do curriculo e dos programas e na atividade
pedagdgica, individual e coletiva;

2. Integrar a igualdade de género na gestao do curriculo e na construcdo do conhecimento nas diferentes
areas disciplinares, de forma coerente e sistematica;

3. Alterar a pratica profissional desenvolvendo estratégias pedagdgicas integradas que concorram, de facto,
para que a igualdade seja estruturante da identidade individual e coletiva de raparigas e rapazes;

4. Utilizar diversas ferramentas e instrumentos, adequando-as ao respetivo contexto profissional.
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MODULO V - IMPLEMENTAGAO DA IGUALDADE DE GENERO NO ENSINO-APRENDIZAGEM - BOAS
PRATICAS — 10 h (este mddulo serd transversalizado na abordagem dos outros médulos)

Presencial: 3.30h
5.1 — Perspetiva da Igualdade de Género no ensino-aprendizagem

Presencial: 3.30h
5.2 — A Dimensao Nacional e Europeia. Carta dos Direitos Fundamentais da Unido Europeia
5.3. Estratégia nacional de inclusdo da Populac¢do Cigana.

Elearning: 1h

5.4. Utilizacdo e aplicacdo de materiais pedagdgicos em cidadania e igualdade de género em todos
os niveis de ensino.

Presencial: 2h

5.5 Boas Praticas - Apresentacdo Trabalhos e Debate.

e Competéncias:

1. Desconstruir os esteredtipos de género presentes na gestdo do curriculo e dos programas e na atividade
pedagdgica, individual e coletiva;

2. Perspetivar a educacdo para a cidadania na ética das relagdes sociais de género;

3. Alterar a pratica profissional desenvolvendo estratégias pedagdgicas integradas que concorram, de facto,
para que a igualdade seja estruturante da identidade individual e coletiva de raparigas e rapazes;

4. Integrar a dimensao da igualdade de género na cultura organizacional escolar, de forma transversal,
continuada e sustentada;

5. Utilizar diversas ferramentas e instrumentos, adequando-as ao respetivo contexto profissional.

COMPETENCIAS:

Serdo constituidas 5 turmas que funcionardo em simultaneo. O regime é Blearning, 21h presenciais
(distribuidas por 3 sessGes de 7 horas ao sabado) e 24h em sessGes sincronas de elearning. As a¢des
presenciais serdo realizadas na regiao Centro, Centros Locais de Aprendizagem de: - Abrantes, Ansiao,
Cantanhede, Porto de Més e Sabugal
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METODOLOGIA:

A presente acdo é lecionada em regime misto de ensino e aprendizagem presencial e a distancia através da
modalidade online, com recurso a plataforma de Elearning em uso na Universidade Aberta. As formandas e
os formandos serdo incentivadas/os, através dos varios problemas colocados, a realizarem aprendizagens
significativas. O curso tem como quadro geral de referéncia, em termos de metodologia de ensino, o Modelo
Pedagdgico Virtual da Universidade Aberta.

AVALIACAO:

Espera-se que durante o curso as formanda e os formandos participem ativamente nas sessGes presenciais e
nas sessoes a distancia. A participacdo, a qualidade e pertinéncia das intervencdes e a contribuicdo para o
enriguecimento do debate, por um lado, a qualidade, grau de auto reflex3do critica e a pertinéncia das
propostas e/ou experiéncias apresentadas no relatério individual, por outro lado, constituem os elementos
de avaliagdo de cada formanda e de cada formando. A classificagdo final resultard da avalia¢do que for
obtida nestas duas vertentes: a primeira com um peso de 40% e a segunda com um peso de 60%.

Mais informacGes e candidaturas:

http://portal.uab.pt/alv/cursos_alv/genero-igualdade-e-cidadania-2/
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